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PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO ACRE
Escola do Poder Judiciario

EDITAL N° 45/2023

PROGRAMA DE FORMACAO CONTINUADA

O Desembargador Elcio Mendes, Diretor da Escola do Poder Judiciario — ESJUD, no uso
de suas atribui¢des legais e de acordo com a legislacao pertinente, faz saber pelo presente Edital que as
inscrigdes estardo abertas para o programa ""Saber Sem Fronteiras', credenciado pela Escola Nacional de
Formacdo e Aperfeicoamento de Magistrados - Minsitro Sélvio de Figueiredo Teixeira - Enfam, pela
portaria n°® 176 de 11 de julho de 2023, conforme as regras determinadas a seguir.

1. DAS INFORMACOES GERAIS

1.1. Programa: Saber Sem Fronteiras.

1.2. Modalidade: Semipresencial.

1.3. Carga horaria: 30 horas-aula.

1.4. Realizacao: De 28 de agosto a 25 de setembro de 2023.

1.4.1 Encontros presenciais: 30 ¢ 31 de agosto de 2023, das 10h as 14h.

1.5. Local de realizacio: Escola Poder Judicidrio do Acre - ESJUD e Ambiente Virtual de Aprendizagem
- AVA.

1.6. Inscrigdes: de 01 a 18 de agosto de 2023.

1.7. Objetivo: Ao final do curso, o(a) aluno(a) tera suas habilidades e competéncias desenvolvidas nas
mais diversas areas do conhecimento: direito indigena, lingua portuguesa, responsabilidade ambiental,
justiga restaurativa, acessibilidade, produtividade, sistemas de apoio a jurisdi¢ao, saide mental, infincia e
juventude, constituicao, ética e deontologia para atender com mais presteza e eficiéncia o Poder Judiciario
e ao jurisdicionado, na gestdo de sua unidade judicidria, quanto na tomada de decisdes e entrega final da
prestacao jurisdicional.

1.8. Objetivo Especifico:

Ao final da fornacgdo, o(a) aluno(a) devera estar apto a:

e 1. Aprender as medidas que podem ser adotadas nos casos de indigenas acusados(as), réus(rés),
condenados(as) ou privados(as) de liberdade, como o critério da autodeclaragcdo da pessoa indigena,
a presenca de intérprete durante o processo e a adequacao de penas e medidas cautelares aos
costumes e tradi¢cdes indigenas, para atuar com mais eficiéncia nos processos que envolvem
indigenas, assegurando e promovendo direitos a luz dos artigos 231 e 232 da Constituicdo Federal e
dos normativos do CNJ;

e 2. Aprender os elementos da morfossintaxe para adquirir mais habilidade linguistica no trato diario
com as partes e na produgdo escrita das sentengas, despachos e decisoes;

e 3. Aprender sobre a politica de sustentabilidade do Poder Judiciario, seus modelos de gestdo
organizacional com base em agdes ambientalmente corretas, economicamente viaveis e socialmente
justas e inclusivas, culturalmente diversas e pautadas na integridade, em busca de um
desenvolvimento nacional sustentavel, para implementar em sua unidade judiciaria praticas que



estimulem o uso consciente de recursos naturais e financeiros, visando atender o Poder Judiciario do
Estado do Acre no alcance de suas metas, missdo e visdo preconizadas no Plano Estratégico;

e 4. Aprender a proposta da justi¢a restaurativa na aplicacao eficiente de metodologias de intervengao
proprias a mediagdo e a conciliagdo, bem como os mecanismos autocompositivos de resolucao de
conflitos, para incentivar e estimular a pacificagdo das relagdes sociais de forma mais efetiva do que
a decisdo judicial, também reduzindo a reincidéncia criminal e diminuindo a concentracdo de
demandas judicializadas;

e 5. Aprender os pressupostos tedricos sobre acessibilidade atitudinal, comunicacional, tecnolédgica,
social e arquitetonica, compreendendo as barreiras urbanisticas ou ambientais as pessoas com
deficiéncia, para exercer a jurisdicdo de forma mais justa, assegurando e promovendo direitos ao
decidir, proferir despachos e sentencas e demais pronunciamentos judiciais.

e 6. Aprender a utilizar as ferramentas estatistica e baixa de acervo: os tempos médios de tramitagao,
sentenca, baixa, suspensdo, conclusdo a sentenga, julgamento a baixa e de giro do acervo, para ser
mais célere em sua atuagdo jurisdicional e melhorar sua produtividade, atendendo o Poder Judiciario
do Estado do Acre no alcance de suas metas, missao e visao preconizadas no Plano Estratégico;

e 7. Aprender a utilizar os sistemas PDPJ. Corporativo/CNJ; BNMP — Banco Nacional de
Monitoramento de Prisdes; SISBAJUD - Sistema de Busca de Ativos do Poder Judiciario;
RENAJUD — Restrigdes Judiciais Sobre Veiculos Automotores; SNA — Sistema Nacional de Adocao
e Acolhimento e o PJeCor — Processo Judicial Eletronico das Corregedorias, para ser mais célere em
sua atuagao jurisdicional e melhorar sua produtividade, atendendo o Poder Judiciario do Estado do
Acre no alcance de suas metas, missdo e visao preconizadas no Plano Estratégico;

e 8. Aprender sobre os transtornos mentais, seus indicios sintomatologicos e as possibilidades de
tratamento, para exercer a jurisdicdo de forma mais justa, assegurando e promovendo direitos ao
decidir, proferir despachos e sentencas e demais pronunciamentos judiciais;

e 9. Aprender sobre a adog¢do e suas modalidades, a reavaliacao trimestral, os fluxos de trabalho
otimizados e a entrega voluntaria, para ser mais célere em sua atuacgdo jurisdicional e melhorar sua
produtividade, atendendo o Poder Judiciario do Estado do Acre no alcance de suas metas, missdo e
visdo preconizadas no Plano Estratégico;

¢ 10. Aprender sobre o principio da fraternidade como primordial na busca de efetivacdo dos Direitos
Fundamentais, para exercer a jurisdicdo de forma mais justa, assegurando e promovendo direitos ao
decidir, proferir despachos e sentencas e demais pronunciamentos judiciais;

e 11. Aprender sobre ética e deontologia, ao desenvolver consciéncia reflexiva e conduta profissional
a partir da compreensdao do(da) homem(mulher) no universo juridico, para exercer a jurisdicdao de
forma mais justa e equanime, assegurando e promovendo direitos ao decidir, proferir despachos e
sentengas e demais pronunciamentos judiciais.

2. DO PUBLICO-ALVO

2.1. Publico-Alvo: Magistrados(as) e servidores(as) do TJAC, assessores(as) de magistrados(as) das
seguintes unidades da Comarca Rio Branco:

- Vara de Delitos de Organizac¢des Criminosas;
- Vara de Delitos de Roubo e Extorsdes;

- Vara 1* Vara Criminal;

- Vara 2? Vara Criminal;

- Vara 3? Vara Criminal;

- Vara 4* Vara Criminal;

- CEJUSC - Juizados Especiais;

- CEJUSC - Juizado Comum.

2.2. Numero de Vagas: 40(quarenta).

3. DAS INSCRICOES



3.1. Pré-requisitos:

3.1.1. Conhecimento basico do Sistema Operacional Windows, acesso a um computador com multimidia,
capaz de reproduzir dudios e videos.

3.1.2. Acesso a Internet, com velocidade minima de conexao de 256 kbps.

3.1.3. Possuir endereco de correio eletronico (e-mail) valido e atual; o e-mail devera ser de uso exclusivo
do(a) aluno(a) e consultado, preferencialmente, diariamente.

3.1.4. Sistema Operacional e Navegador de Internet atualizados. Adobe Flash Player, Adobe Acrobat
Reader e Windows Media Player instalados e atualizados.

3.2. A inscricao sera registrada no sistema EmeronWeb, via
https://escola.tjac.jus.br/emeron Web/externas/inscricoes/listar.xhtml.

3.3. A Geréncia da Administragdo de Ensino — GEADE fard o controle de frequéncia dos(as) encontros
presencias dos alunos(as) da acdo educacional e mediante extracdo de relatorio de acesso do Ambiente
Virtual de Aprendizagem — AVA.

3.4. Ao final da agdo educacional, a Geréncia da Administracdo de Ensino — GEADE fara os devidos
registros no Sistema EmeronWeb para a liberagdo da certificagao.

4. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS
4.1. As vagas serdo preenchidas pelo publico-alvo do item 2.1 deste edital.

4.2. Para efeito do preenchimento das vagas, serd considerado o publico-alvo descrito no item 2.1 deste
Edital seguido da ordem de inscri¢@o realizada no Sistema de Gestdo do Ensino da ESJUD.

4.3. O deferimento de inscri¢des em nimero superior a disponibilidade de vagas do item 2.2 sera decidido
pela Diregao da ESJUD.

5. CONTEUDO PROGRAMATICO

5.1. DIREITO INDIGENA — Procedimentos ao tratamento das pessoas indigenas acusadas, rés,
condenadas ou privadas de liberdade. Servigo de interpretagdo. A excepcionalidade do encarceramento
indigena nos termos da Convencao n° 169 sobre Povos Indigenas e Tribais (arts. 8°, 9° e 10). Estatuto do
indio (arts. 56 ¢ 57 da Lei n® 6.001, de 19 de dezembro de 1973). Reconhecimento da pessoa indigena
autodeclaragdo). Garantias decorrentes da condigdo indigena. Identificagdo como pessoa indigena nos atos
processuais. Pericia antropologica. Responsabilizagdo da pessoa indigena. Articulagdo com instituigdes
indigenas para estabelecimento de fluxos e procedimentos. Tratamento penal a mulher indigena. Visitas
sociais. Assisténcia: alimentar, saude, religiosa, trabalho e educacdo. Cadastro de intérpretes e peritos
antrop6logos.

5.2. LINGUA PORTUGUESA — Classes de palavras. Flexdo nominal. Conjugacio verbal. Processos de
formagdo de palavras. Termos constituintes da oragdo. Termos essenciais da oragdo. Termos integrantes da
oracao. Termos acessorios da ora¢ao. Concordancia verbal e nominal. Usos de SE ¢ QUE.

5.3. RESPONSABILIDADE AMBIENTAL — Plano de Logistica Sustentavel. Relatorio de Desempenho.
Planos de Acgdes. Indicadores. Metas. Projetos sustentaveis. Coleta seletiva. Contratacdes sustentaveis.
Redug¢ao do consumo.

5.4. JUSTICA RESTAURATIVA — Conflito, Negociacao e Mediagdo. Vitimologia e Direitos Humanos e
Cultura de Paz. Emogdes ¢ Motivagao ¢ Comunicagao Nao-Violenta, Constelagdes Familiares. Justica
Restaurativa no ambito Criminal. Justica Restaurativa e suas Metodologias. Justica Restaurativa e
Violéncia Doméstica ¢ em Rede de Protecao Social Juvenil.

5.5. ACESSIBILIDADE — Evolu¢do do conceito de deficiéncia nas sociedades ao longo da historia.
Trabalho na perspectiva inclusiva: definindo conceitos. Os Marcos legais e politicas publicas de inclusao
no Brasil. Declaragdo Universal dos Direitos Humanos e Lei Brasileira de Inclusdo. Tecnologia Assistiva:
defini¢des, classificagdes e tipos de usuarios. Acessibilidade Fisica os Conceitos e fundamentos de
acessibilidade fisico-espacial e mobilidade. Principios do desenho universal.
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5.6. PRODUTIVIDADE — Tramitagao. Sentenga. Baixa. Suspensao. Conclusdo a sentenga. Julgamento a
baixa e de giro do acervo.

5.7. SISTEMAS DE APOIO A JURISDICAO — Plataforma Digital do Poder Judiciario (PDPJ).
Corporativo/CNJ; BNMP — Banco Nacional de Monitoramento de Prisdes; SISBAJUD — Sistema de
Busca de Ativos do Poder Judiciario; RENAJUD — Restrigoes Judiciais Sobre Veiculos Automotores; SNA
— Sistema Nacional de Adog¢do e Acolhimento e o PJeCor — Processo Judicial Eletronico das
Corregedorias.

5.8. SAUDE MENTAL — Fobias. Dependéncias. Depressdo. Outras sindromes e transtornos. Alertas e
indicios.

5.9. INFANCIA E JUVENTUDE — Adog#o e suas modalidades. Ag¢des judicias referentes ao acolhimento
institucional. Reavaliacdo de Acolhimento. Audiéncia Concentrada/Relatério de Audiéncia Concentrada.
Habilitagdo de pretendentes/Renovagao de habilitagao/Reavaliagdo de habilitagao. O instituto da adogao
no ordenamento juridico: historico; entrega voluntdria; adocdes dirigidas e adogdo internacional. O
Sistema de Justica e as medidas protetivas; A importancia do Sistema de Adogdo e Acolhimento (SNA)
para garantia de direitos e celeridade da resolugdo dos casos; Diretrizes para Busca Ativa de Pretendentes
para Adocao; Preparacdo de Criangas e Pretendentes para Adocao.

5.10. CONSTITUICAO — Direito Constitucional. Direitos Sociais. Direitos Fundamentais. Harmonizagdo
dos conflitos entre direitos fundamentais. A¢des afirmativas. Justica restaurativa. Pena humanizada.

.5.11. ETICA E DEONTOLOGIA — Humanismo como pressuposto da ética. Etica, moral e deontologia.
Fenomenologia do ethos. Universalidade e problema da relativizagdo da ética. Paradigmas ocidentais da
ética e principais formulagdes deles derivadas. O agir ético como constru¢do da personalidade moral. O
juiz e seu agir ético na relagdo com o outro e no ato de julgar. Perspectiva ética para o desenvolvimento de
um justo processo e de uma justa decisdo. As prerrogativas do cargo e o abuso no seu exercicio.
Relacionamento do magistrado com as partes, o agente do Ministério Publico, o advogado publico, o
defensor publico ¢ os advogados. Impedimentos e suspei¢do do magistrado na vida privada e nas redes
sociais. Uso privado das redes sociais pelo magistrado, seus amigos e familiares.

6. DA AVALIACAO E CERTIFICACAO

6.1. Avaliacdo do(a) cursista: O processo avaliativo sera formativo e somativo, na busca por uma
formagdo ética, humanista e emancipadora do(da) aluno(a). Utilizara os instrumentos necessarios para
avaliagdo de aprendizagem dos(das) alunos(as). Dessa forma, ¢ imprescindivel a utilizacdo de
metodologias ativas durante a formagdo, bem como instrumentos que permitam acompanhar
individualmente os participantes. Na formacao dos(das) magistrados(das) entende-se a avaliagdo como um
processo continuo e sistematico, sendo concebida como parte integrante do processo de ensino-
aprendizagem. Ela deve ocorrer com foco na pratica profissional, em todos os momentos do processo de
aprendizagem, mediante diversos instrumentos e procedimentos avaliativos e articulados com todos os
objetivos das agdes educacionais planejadas. A avaliacdo do(da) aluno(a) sera individual e continua, ou
seja, ao longo de todo o curso, e levard em conta: a participagdo nas aulas telepresenciais (com a contagem
de acesso ao sistema), o acesso as videoaulas, ao material didatico disponibilizado, a participagdo nos
foruns de discussdo e a realizagdo das questdes formativas propostas em cada unidade. Conforme ja
exposto, a participacdo nos foruns de debates ¢ acompanhada pelos tutores e dard ensejo a uma avaliagdo
individual com base na observacdo da atuacdo de cada cursista e na percepcdo da evolugdo de
conhecimento, o que se estende por todo o tempo do curso. A avaliagdo sera realizada pelos tutores do
curso segundo os critérios aprovado(a)/nao aprovado(a). Conforme a Instrucdo Normativa Enfam
n.1/2017, deve ser observado o pardmetro igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) de
aproveitamento minimo nos cursos a distdncia, que sera monitorado pelos tutores. Desde que se considere
o(a) orientando(a) como uma pessoa aberta a propria mudanca de atitude diante da realidade e do sistema
juridico, interessado(a) na construcdo de habilidades e aptiddes para o desempenho de suas funcdes de
juiz(juiza), entdo entende-se a avaliacdo como um processo continuado, que levard em consideragdo a
participagdo dos(das) alunos(as) nos féruns e demais atividades propostas. Cabe aos tutores analisar a
participacdo do(da) aluno(o), bem como monitorar a quantidade de presencas.

6.2. Tera direito ao certificado de participagdo no curso o(a) aluno(a) que obtiver a carga horaria minima
de 75% (setenta e cinco por cento) da carga horaria total de 30h (trinta horas) e aproveitamento igual ou
superior a 75%.



6.3. O concludente obtera o certificado no Sistema EmeronWeb, acessando o [link
https://escola.tjac.jus.br/emeronWeb/, ap6s preenchimento da Avaliagdo de Reagao.

6.4. Avaliacao de Reacao:

Ao final do curso, o(a) estudante apontara o seu grau de satisfagdo com relagdo ao tema, carga horaria,
informacdes novas oferecidas, uso do ambiente virtual, atividades, aplicabilidade dos conhecimentos,
dentre outros.

6.5. Certificacao:

Tera direito ao certificado de participagao no curso o aluno devidamente matriculado na agao educacional,
obtiver carga horaria minima de 75% (setenta e cinco por cento) da carga horéria total de 30h (trinta horas)
e aproveitamento igual ou superior a 75% nas atividades propostas no curso.

O concludente obtera o certificado no Sistema de Gestao do Ensino, na area do aluno.

7. DAMETODOLOGIA

7.1. O curso sera ministrado na modalidade semipresencial, por meio da plataforma de ensino a distancia
Moodle, com tutoria de apoio integral operacional, esclarecimento de duvidas, atividades de interagdo
cooperativa entre os participantes do treinamento, com a utilizagdo de videos significativos, textos,
legislagdo, jurisprudéncias correlatas e cases relacionados ao tema do treinamento. Também haveréd dois
dias de encontro presencial, onde teremos o oportunidade de compartilhar saberes e boas praticas.

8. DO CONTROLE DE FREQUENCIA DA ATIVIDADE

8.1. Tratando-se de atividade a ser realizada por meio do ambiente virtual de aprendizagem, a ESJUD fara
a afericao da presenga por meio das atividades concluidas no ambiente virtual. A somatoria total das
atividades obrigatdrias correspondem a 100% de frequéncia no curso.

9. DA ESTIMATIVA DE GASTOS PARA A REALIZACAO DO TREINAMENTO

9.1. O curso esta or¢ado em R$ 4.690,93 (quatro mil, seiscentos e noventa reais ¢ noventa e trés centavos),
sendo 8h como formador presencial (mestre) e 22h para tutor EaD mestre.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. O cancelamento de inscri¢do podera ser feito pelo participante até 48 (quarenta e oito) horas antes da
data do inicio da agdo educacional, mediante envio dessa solicitacio ao e-mail da Geréncia de
Administragao de Ensino - GEADE: geade@tjac.jus.br.

10.2. A Geréncia de Administracdo de Ensino - GEADE sera responsavel pelo monitoramento da
frequéncia do aluno em cada aula ministrada no curso e podera disponibilizar lista de presenga a ser
assinada pelos participantes, bem como contatar diretamente o aluno faltante para obter informagdes a
respeito de sua auséncia.

10.3. O aluno faltoso podera justificar sua auséncia, por meio de envio de e-mail & Geréncia de
Administragdo de Ensino - GEADE (geade@tjac.jus.br), no prazo de até 48 (quarenta e oito) horas a
contar da ultima aula de que ndo participou.

10.4. A GEADE ira repassar a justificativa da auséncia a Dire¢cdo da Escola do Poder Judiciario do Acre -
ESJUD para decisdo acerca do acolhimento da justificativa apresentada pelo aluno faltoso.

10.5. A Diregdo da ESJUD poderd, diante de eventual auséncia de justificativa de ndo participagdo por
parte do aluno faltoso, substitui-lo por outro aluno constante das vagas remanescentes, o qual sera
selecionado conforme a ordem de inscri¢ao no curso no sistema.

10.6. Demais omissoes verificadas neste Edital serdo sanadas pela Dire¢do da ESJUD.
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Anexo I

Cronograma
DATA | HORARIO | LOCAL | ETAPA
Em 21 2(106221 tho de 8h https://esjud.tjac.jus.br Publicagio do Edital
De 1°a 18 de acosto d Das 8h do dia 1° de agosto até Periodo de
© ) oze 3 £OST0 €Cll - 23h59min do dia 18 de agosto de https://esjud.tjac.jus.br divulgacao e
2023 inscrigdes
De 28 de agosto a 25 EAD AVA - Ambiente virtual de || Realizag¢@o do Curso
de setembro de 2023 aprendizagem - EaD
De 30 a 31 de agosto . Escola do Poder Judiciario do || Realizagdo do curso
de 2023 Das 10h as 14h Acre - Esjud - Presencial

Rua Tribunal de Justica, s/n. Via Verde.
69.915-631 — Rio Branco-AC.
esjud@tjac.jus.br

Diretor da ESJUD

seil

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Elcio Sabo Mendes Junior, Diretor da ESJUD, em
18/07/2023, as 18:55, conforme art. 1°, I11, "b", da Lei 11.419/2006.

A A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.tjac.jus.br/verifica informando o
P codigo verificador 1523711 e o codigo CRC CDCD8947.
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