PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO ACRE
Escola do Poder Judiciario

EDITAL N° 44/2023

PROGRAMA DE FORMACAO CONTINUADA

O Desembargador Elcio Mendes, Diretor da Escola do Poder Judiciario — ESJUD, no uso de suas atribui¢des legais e de acordo com a legislagao
pertinente, faz saber pelo presente Edital que as inscrigdes estardo abertas para a "Formagio de Conciliadores e Mediadores Judiciais", conforme as regras
determinadas a seguir.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Curso de Formagdo de Conciliadores e Mediadores Judiciais ¢ um curso cedido pelo Centro de Formagdo e Aperfeicoamento de Servidores do Poder
Judiciario - CEAJUD, unidade administrativa do Conselho Nacional de Justica - CNJ.

1.2. A ESJUD firmou parceria com o Centro de Formagao e Aperfeigoamento de Servidores do Poder Judiciario - CEAJUD para desenvolver o Curso de
Formacgao de Conciliadores e Mediadores Judiciais, na modalidade EaD, cujo objetivo é formar Conciliadores(as) e Mediadores(as) Judiciais para a condugéo de
sessdes de conciliagdo e mediagao, aplicando as teorias autocompositivas com postura e atitudes adequadas, articuladas aos elementos tedricos, metodologicos e
pedagogicos que atendam aos principios dispostos na Lei n. 13.140/2015 e Resolugdo 125/2010 do CNJ.

1.3. A finalidade do Curso de Formagdo de Conciliadores e Mediadores Judiciais é desenvolver competéncias para atuagdo como conciliador(a) ¢ mediador(a)
permitindo a associac@o entre teoria e pratica, o que significa que ndo se volta apenas a aquisi¢do de conhecimentos tedricos, mas também a mobilizacdo de
habilidades (saber fazer, técnicas) e de atitudes (saber ser, saber conviver), diante de situa¢des da realidade que serdo vivenciadas no exercicio profissional dessas
importantes fungdes.

1.4. Novas turmas somente serdo ofertadas, caso as turmas anteriores tenham concluido o estdgio supervisionado, para que a qualidade do curso ndo seja
comprometida.

1.5. Coordenadores:

Executiva: Desembargadora Denise Bomfim, Coordenadora do Nucleo Permanente de Mediag@o e Conciliagdo - NUPMEC do Tribunal de Justi¢a do Estado do
Acre - TIAC;

Pedagégica: Lois Carlos Arruda, Juiz de Direito Titular do Juizado Especial da Fazenda Publica da Comarca de Rio Branco.
1.6. Formadora:

Zenice Mota Cardozo - Formadora de Instrutores em Mediagdo e Conciliagdo Judiciais. Graduada em Ciéncias Contabeis pela Universidade Tuiuti do Parana
(2005), graduada em Direito pela Universidade Estadual de Ponta Grossa (1991). Pods-graduada em Processo Civil pela Universidade Uninter
(2018). especializada em MBA em Gestao Publica com énfase em Controle Externo pela Faculdade Internacional de Curitiba (2011), especializada em Direito
Processual Penal pela Universidade Gama Filho (2010), especializada em Direito do Trabalho pelas Faculdades Integradas do Brasil (2008). Aperfeigoamento em
Direito Processual Civil Fundamentos e Teoria Geral pela Fundagdo Getulio Vargas (2009), Administragdo Judiciaria pela Escola Nacional de Formagdo e
Aperfeigoamento de Magistrados (2010), Pratica Processual Tributéria pelo Instituto Brasileiro de Planejamento Tributario (2002), curso para vitaliciamento dos
Juizes Substitutos pela Escola Paulista da Magistratura (2010), Gestdo de Varas Criminais ¢ Execugdo Penal pela Escola Nacional de Formagio e
Aperfeigoamento de Magistrados (2012) e Curso de Atualizagdo e Aperfeigoamento Juridico pelo Centro de Estudos Juridicos Prof. Luiz Carlos Sararaiva Oliveira
(2003). Atualmente ¢ Magistrada do Tribunal de Justi¢a do Estado do Acre.

1.7. Modalidade de Ensino: Semipresencial.

Moédulo I - EaD no Ambiente Virtual de Aprendizagem da Esjud/TJAC.

Modulo II - Presencial, com possibilidade de agendas remotas, nas Unidades Judiciarias e CEJUSC do Tribunal de Justi¢a do Estado do Acre.
1.8. Periodo de Matricula: de 21 a 28 de julho de 2023.

1.8.1. Turma: A Geréncia de Desenvolvimento de Pessoas — GEDEP da Diretoria de Gestdo de Pessoas - DIPES encaminhara a lista contendo 30 (trinta)
indicados(as) que irdo participar do curso. O restante dos alunos poderdo ser servidores(as) do Tribunal de Justi¢a do Acre e pessoas da comunidade juridica. As
inscri¢des ficardo abertas no portal da escola, sendo preenchida, prioritariamente pelos encaminhados da GEDEP, em seguida servidores(as) do TJAC e por fim
comunidade juridica.

1.9. Periodos de Realizacdo:
Médulo I: de 7 de agosto de 2023 a 15 de setembro de 2023.

¢ Fundamentagdo tedrica - EaD - 40 (quarenta) horas/aula.

Médulo II: Apds a conclusdo do modulo tedrico, a Geréncia de Administragdo do Ensino - GEADE emitird uma declaragdo aos alunos aptos(aprovados) ao
estagio supervisionado.

o Estagio Supervisionado - Presencial/Remoto - 60 horas/aula, consoante ao disciplinado no Anexo III deste Edital.
1.10. O Estagio Supervisionado constitui-se em etapa imprescindivel a conclusdo do Curso de Formagéo de Conciliadores e Mediadores Judiciais, conforme
estabelecido na Lei n.° 13.140/2015 e Resolugdo n.° 125/2010 do CNJ.
1.11. Local da Mddulo I: Ambiente Virtual de Aprendizagem da Escola do Poder Judiciario Acreano - ESJUD.
Local da Moédulo II: Unidades Judiciarias e CEJUSC do Tribunal de Justi¢a do Estado do Acre.
1.12. Pré-requisitos para se tornar um(a) mediador(a), nos termos do art. 11 da Lei n.° 13.140/2015 e do Anexo I da Resolugdo CNJ n.° 125/2010:

Para participar de curso destinado a formacdo de mediadores judiciais ou de mediadores e conciliadores judiciais, os interessados deverdo preencher os seguintes
requisitos para a inscri¢ao:

I — ter idade minima de 21 anos (vinte € um) anos;

II — apresentar diploma de curso de ensino superior concluido ha pelo menos 2 (dois) anos, nos termos do art. 11 da Lei n.° 13.140/2015 e do Anexo I da
Resolugdo CNJ n.° 125/2010;

IIT — estar no gozo dos direitos politicos, nos termos do art. 14, § 1°, da Constituicdo Federal;



IV — comprovar o cumprimento das obrigagdes eleitorais;

V — apresentar certidoes dos distribuidores civeis e criminais;
VI — apresentar os seguintes documentos:

a) carteira de identidade;

b) cadastro de pessoas fisicas — CPF; e

¢) comprovante de enderego.

2.DO PUBLICO-ALVO

2.1. Publico-alvo prioritario: Conciliadores(as) e Juizes(as) Leigos(as) indicados(as) pela Geréncia de Desenvolvimento de Pessoas — GEDEP da Diretoria de
Gestdo de Pessoas - DIPES, desde que cumpram todos os pré-requisitos descritos no item 1.12.

2.2. Publico-alvo remanescente 01: Servidores(as) do Tribunal de Justica do Acre que possuem nivel superior concluido ha pelo menos 24 meses, considerando a
data do inicio do curso, desde que cumpram todos os pré-requisitos descritos no item 1.12.

2.3. Publico-alvo remanescente 02: Comunidade juridica, que possua nivel superior concluido ha pelo menos 24 meses, considerando a data do inicio do curso,
desde que cumpram os pré-requisitos descritos no item 1.12.

3. DAS VAGAS
3.1. Numero de vagas: 40 (quarenta) vagas.

3.1.1 Desse nimero, 30 (trinta) vagas serdo preenchidas pelos indicados da Geréncia de Desenvolvimento de Pessoas — GEDEP e 10 (dez) vagas serdo
preenchidas pelos(as) servidores(as) do TJAC. 3.1.2 Nao sendo preenchidas as vagas pelos indicados da GEDEP, as vagas poderdo ser preenchidas
pelo publico dos itens 2.2 e 2.3 respectivamente, desde que cumpram os pré-requisitos descritos no item 1.12.

3.2. Do pré-requisito ao preenchimento das vagas:

3.2.1 Ser indicado(a) pela Geréncia de Desenvolvimento de Pessoas — GEDEP da Diretoria de Gestdo de Pessoas - DIPES, servidores(as) do Tribunal de Justiga
do Acre e comunidade juridica que possuam nivel superior concluido ha pelo menos 24 meses, considerando a data do inicio do curso e demais pré-requisitos
descritos no item 1.12.

3.2.2 O(a) indicado(a) devera enviar 8 GEADE o diploma de curso de ensino superior concluido ha pelo menos 24(vinte e quatro) meses ¢ a documentacao
descrita no item 1.12, até o inicio do curso e apresentar o termo de compromisso, conforme Anexo II.

4. DAS INDICACOES E INSCRICOES

4.1. A Geréncia de Desenvolvimento de Pessoas — GEDEP devera encaminhar a ESJUD os(as) indicados(as) as vagas do publico-alvo descrito no item 3.2.1,
conforme pré-requisitos descritos no item 1.12.

4.2. Requisitos para indica¢@o: graduagdo em nivel superior em institui¢cdo reconhecida pelo MEC, em qualquer 4rea de atuagdo (concluida ha pelo menos dois
anos) e demais pré-requisitos descritos no item 1.12.

4.2. A inscrigdo de cada aluno (a) sera realizada pela GEADE no Sistema da ESJUD, conforme item 3.2.1 ¢ 3.2.2.

4.3 A confirmagdo da inscrig@o sera enviada ao e-mail de cada discente pela GEADE, antes do inicio do curso.

5. EMENTA

e Unidade I - Acesso a Justiga: A Politica Judiciaria Nacional de Tratamento Adequado de Conflitos e Etica do Mediador e do Conciliador;
e Unidade II - Teoria do Conflito, Formas e Métodos de Tratamento dos Conflitos;

e Unidade III - As Competéncias Comunicacionais do Mediador e do Conciliador;

e Unidade IV - Etapas da Mediagédo e Técnicas Associadas;

¢ Unidade V - Estruturagdo e Alcance da Politica Judiciaria Nacional de Tratamento Adequado dos Conflitos.

6. QUADRO DESCRITIVO DOS MODULOS

Moédulo I - Teérico

Conteudo Programatico Modalidade Tutora
Acesso a Justiga: A Politica Judiciaria Nacional de Tratamento Adequado de Conflitos e Etica do Mediador EAD
e do Conciliador;
Teoria do Conflito, Formas ¢ Métodos de Tratamento dos conflitos; EAD
o o Juiza de Direito
Func acao Zenice Mota
Teérica As Competéncias Comunicacionais do Mediador e do Conciliador; EAD Cardozo
Etapas da Mediagao e Técnicas Associadas; EAD
Estruturac@o e Alcance da Politica Judiciaria Nacional de Tratamento Adequado dos Conflitos. EAD
TOTAL 40h

Modulo II - Pratico




II - Co-Mediador

Presencial / Remoto

III - Mediador

Presencial / Remoto

Pratica Modalidade Tutora
I - Conciliador Presencial/Remoto
II- Co-conciliador Presencial/Remoto
Estagio III- Observador Presencial/Remoto Juiza de Direito
Supervisionado I - Mediador Presencial / Remoto Zenice Mota Cardozo

TOTAL

60h

7. DA AVALIACAO

7.1. A proposta avaliativa do curso sera de carater diagnostica, formativa e somativa. No inicio do curso, para a boa consecucdo da avaliagdo diagnostica, o (a)
tutor(a) dara énfase aos momentos de interagdo com a turma, para identificar conhecimentos prévios, vivéncias, contextos e experiéncias de trabalho, bem como
verificar suas necessidades, interesses e expectativas para o curso no férum de apresentagdo. Durante o curso, em cada estratégia adotada, o(a)
tutor(a)acompanhara o desempenho dos alunos (avaliagdo formativa) nas atividades individuais e/ou coletivas, e com foco na pratica profissional para a boa
consecugdo dos objetivos propostos.

7.2. Avaliagdo do cursista:
Moédulo I

7.2.1. Mddulo tedrico - a avaliagdo de aprendizagem serd realizada ao longo das unidades nas atividades propostas acerca dos conteudos abordados dentro do
Ambiente Virtual de Aprendizagem-AVA da ESJUD. Serdo também avaliadas as posturas e desempenho dos(as) alunos(as) durante as simulagdes e estudos de
casos, para verificar se os fundamentos da mediagao estdo sendo aplicados nos treinos de mediagao.

7.2.2. Assiduidade e pontualidade no cumprimento das atividades propostas.

7.2.3. Tera direito ao certificado de participagdo no curso o(a) aluno(a) que obtiver a carga horaria minima de 75% (setenta e cinco por cento) da carga horaria de
40h (quarenta) horas do médulo 1.

Médulo II

7.2.4. O Estagio Supervisionado constitui-se em etapa imprescindivel a conclusdo do Curso de Formacéio de Conciliadores e Mediadores Judiciais e, portanto,
para habilitacdo dos mediadores judiciais, conforme estabelecido na Lei n.° 13.140/2015 e Resolugdo n.°125/2010 do CNJ. O inicio do estagio se dard somente
apos recebimento da declaragdo de conclusdo da etapa tedrica, que certifica o aluno como apto e/ou inapto ao estagio supervisionado.

No Estagio Supervisionado sera exigida a seguinte documentagao:

a) Ficha de frequéncia do estagio supervisionado, assinada pelo responsavel do local de estagio, que comprovara a atuagdo do(a) aluno(a) como observador, co-
mediador/co-conciliador e mediador/conciliador nas 60 horas de estagio supervisionado;

b) Formularios de observagdo de mediador(a)/conciliador(a), 20h como observador(a);
¢) Relatorios de co-mediador(a)/co-conciliador(a), totalizando 20h como co-mediador(a)/co-conciliador(a);
d) Relatorios de mediador(a)/conciliador(a), totalizando 20h como mediador(a)/conciliador(a).

7.3. Avaliacio de Reacdo: No ultimo dia, sera disponibilizada para acesso ao formulario de avaliagdo de reacdo que devera ser preenchida pelo(a) aluno(a) no
prazo de 5(cinco) dias a contar do término dos Modulos I e II. O instrumento avalia a contribui¢do do curso no desempenho profissional e permite a observagao
do(a) aluno(a) quanto ao contetido e sua disposi¢do metodologica no AVA/ESJUD.

7.4. Somente sera certificado(a) como um(a) mediador(a), nos termos do art. 11 da Lei n.° 13.140/2015 ¢ do Anexo I da Resolugdo CNJ n.° 125/2010 o (a)
participante que preencher os pré-requisitos constantes nos referidos normativos de acordo com o item 1.12.

7.5. O(a) participante que ndo atender os critérios dos item 1.12 e 7.4 sera certificado(a) apenas pela participagdo no Modulo 1.

7.6. Apds o(a) aluno(a) ser declarado(a) apto(a) nas etapas tedrica e pratica, a ESJUD expedira o CERTIFICADO de Mediador(a) Judicial com jurisdi¢do no
Estado do Acre.

8. DO CONTROLE DE FREQUENCIA DA ATIVIDADE

8.1. Quando se tratar de atividade a ser realizada por meio de plataforma virtual (Google Meet, Zoom e afins) o(a) participante devera ingressar na sala virtual com
seu nome completo, sem abreviagdes, a fim de que seja devidamente identificado para fins de certificagdo da atividade.

8.2. Do mesmo modo, tratando-se de atividade a ser realizada por meio de plataforma virtual, a ESJUD disponibilizara o /ink da lista de presenca virtual, cuja
assinatura ¢ obrigatoria para fins de certificagdo do(a) participante.

8.3. A frequéncia sera calculada nas aulas do Google Meet pelo tempo de permanéncia na sala virtual e no ambiente virtual de aprendizagem pelo percentual de
conclusdo das atividades propostas.

9. DA ESTIMATIVA DE GASTOS PARA A REALIZACAO DO TREINAMENTO

9.1. O curso esta or¢ado em R$ 6.318,50 (seis mil, trezentos e dezoito reais e cinquenta centavos), sendo 40h como tutora da formagéo tedrica ¢ 10h como
orientadora da pratica supervisionada. A tutora/orientadora sera a Juiza de Direito Zenice Mota Cardozo, com titulagdo de Especialista, cujo valor da hora-aula é
de R$ 126,37 (cento e vinte e seis reais e trinta e sete centavos), conforme anexo unico da Resolugdo n.° 22/2015 do COJUS, perfazendo o total de
acompanhamento de 100h/a.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. O cancelamento de inscri¢do podera ser feito pelo participante até 48 (quarenta e oito) horas antes da data do inicio da agdo educacional, mediante envio
dessa solicitac@o ao e-mail da Geréncia de Administragdo de Ensino - GEADE: geade@tjac.jus.br.

10.2. A Geréncia de Administragdo de Ensino - GEADE sera responsavel pelo monitoramento da frequéncia do aluno em cada aula ministrada no curso ¢ podera
disponibilizar lista de presenca a ser assinada pelos participantes, bem como contatar diretamente o aluno faltante para obter informagdes a respeito de sua
auséncia.

10.3. O aluno faltoso podera justificar sua auséncia, por meio de envio de e-mail a Geréncia de Administragdo de Ensino - GEADE (geade@tjac.jus.br), no prazo
de até 48 (quarenta e oito) horas a contar da tltima aula de que néo participou.

10.4. A GEADE ira repassar a justificativa da auséncia a Direcdo da Escola do Poder Judiciario do Acre - ESJUD para decisdo acerca do acolhimento da
justificativa apresentada pelo aluno faltoso.

10.5. A Diregdo da ESJUD podera, diante de eventual auséncia de justificativa de ndo participagdo por parte do(a) aluno(a) faltoso(a), substitui-lo(a) por outro(a)
aluno(a) constante das vagas remanescentes, o qual sera selecionado conforme a ordem de inscri¢do no curso no sistema.
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10.6. Demais omissoes verificadas neste Edital serdo sanadas pela Dire¢do da ESJUD.

Anexo I
Cronograma
DATA HORARIO LOCAL ETAPA
20 de julho de 2023 8h https://esjud.tjac.jus.br Publicagao do Edital
Periodo de indicagao das inscrigdes a partir da designacdo da Gert
De 21 a 28 de julho de 2023 - https://escola.tjac.jus.br/emeron Web/externas/inscricoes/listar.xhtml|| Desenvolvimento de Pessoas — GEDEP da Diretoria de Gestao de
- DIPES
De 7 de agosto a 15 de EaD Ambiente Virtual de Aprendizagem - AVA/ESJUD Moddulo I - Tedrico - Curso de Forn?aggo de Conciliadores ¢ Med
setembro de 2023 Judiciais
Emissdo da declaragdo de aptiddo ao estagio supervisionado qu
De 18 222 de setembro de - Geréncia de Administragdo de Ensino - GEADE duragdo de 60 (sessenta) horas e o prazo para sua concluséo € ¢
2023 . s ~
1(um) ano, contado a partir da emissdo da declaragdo da parte tc
A partir da data de emissdo Unidades Judiciarias e CEJUSC do Tribunal de Justica do Estado i L. ..
. Modulo II - Estagio Supervisionado
da declaragdo do Acre
Anexo 11
Termo de Compromisso do(a) Aluno(a)
Eu, , inscrito(a) no CPF sob o n° , residente e domiciliado(a) a rua
servidor(a) do Tribunal de Justiga do Estado do Acre , com lotagao e com matricula
n° estou ciente das minhas responsabilidades como membro do corpo discente da Escola do Poder Judiciario - ESJUD, referente

ao Curso de Formagdo de Conciliadores ¢ Mediadores Judiciais, nos termos definidos nas normas, resolugdes e conforme previsto no Edital que regulamenta a
presente oferta.

Portanto, assumo o compromisso de seguir rigorosamente as orientagdes e parametros institucionais para assegurar minha participa¢do no Curso de Formagao de
Conciliadores ¢ Mediadores Judiciais ofertado pela Escola do Poder Judicidrio e manter meu vinculo com essa formag@o. Nestes termos, tenho ciéncia e
comprometo-me a:

1. Respeitar a Lei de Direitos Autorais (cf. Art. 46, VIII, da Lei n° 9.610/98) e usar de forma responsavel o material didatico (nfo tirar fotocopias, ndo escanear,
fazer download ou reproduzir o material utilizado no Ambiente Virtual de Aprendizagem - AVA/ESJUD que excedam a proporcionalidade de pequenos trechos
permitida em lei);

2. Ler o material didatico e participar das atividades disponibilizados no Ambiente Virtual de Aprendizagem - AVA- ESJUD;

3. Obedecer aos codigos de postura, ética e bom comportamento definidos pela legislagdo especifica;

4. Participar dos Modulos I e II, sob pena de ndo receber o certificado;

5. Ter no minimo 75% (setenta e cinco por cento) de frequéncia, nos termos definidos pelo Edital que regulamenta a presente oferta.
6. Entregar todas a atividades e relatorios solicitados pelo(a) tutor(a);

7. Em caso de ser considerado(a) DESISTENTE e/ou REPROVADO do Moédulo I (realizado de 7 de agosto a 15 de setembro de 2023), ndo participara do
Modulo II (estagio supervisionado);

8. O numero de alunos para a formagao de turmas ¢ de no maximo 45 (quarenta e cinco) participantes;

9. Todo(a) aluno(a) da Escola Poder Judiciario - ESJUD devera estar atento ao Calendario das Atividades do Curso de Formagdo de Conciliadores ¢ Mediadores
Judiciais divulgado no Ambiente Virtual de Aprendizagem - AVA-ESJUD e se adequar aos locais e periodos especificos da Médulo II. A ESJUD néo se
responsabiliza por qualquer prejuizo que o aluno venha a ter, caso ndo observe tais periodos;

10. Participar das atividades, avaliagdes e cumprir todas as demais orientagdes e normas definidas pela ESJUD.

Tenho plena ciéncia de que poderei ser desligado do corpo discente do Curso de Formagdo de Conciliadores e Mediadores Judiciais e que perderei a minha vaga
nos cursos, inclusive para ofertas futuras, caso descumpra qualquer um dos compromissos relacionados neste Termo.

Rio Branco - AC, de agosto de 2023.

Assinatura do(a) aluno(a)

Anexo IIT

Metodologia

Serdo desenvolvidas atividades tedrico-praticas utilizando metodologias ativas de aprendizagem baseada em resolugdo de problemas para que o(a) participante
desenvolva a capacidade de empregar adequadamente os métodos consensuais de tratamento de conflitos, em especial a mediagdo e a conciliagdo no ambito
judicial, com vistas a pacificagdo social e a0 amplo acesso a justica, objetivos principais da Politica Judiciaria Nacional de Tratamento Adequado dos Conflitos de
Interesses, instituida pela Resolug@o n. 125, do Conselho Nacional de Justiga, de 29 de novembro de 2010.
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Indicaciio da articulaciio entre teoria e pratica
As atividades realizadas tem o intuito de articular teoria e pratica para o desenvolvimento das dindmicas de conciliagdo e mediagdo estdo assim definidas:

Modulo I - Fundamentagdo Teorica, além de propiciar aos(as) alunos(as) contato com a literatura disponivel do tema, os(as) cursistas participardo de
metodologias ativas com énfase na pratica profissional ora de observador, ora de co-conciliador/co-mediador e ora de conciliador/mediador. Sdo também
aplicados estudos de caso objetivando ampliar a compreensdo acerca dos casos reais.

No Médulo II — Estagio Supervisionado - os cursistas terdo a oportunidade de colocarem em pratica todo o contetido disponibilizado na etapa tedrica que
corroboram com seu aprendizado e, além disso, o(a) tutor(a) estara disponivel aos alunos, compartilhando material atualizado e/ou sanando dividas. Nos estudos
de caso e simulagdes, eles serdo levados a aplicar os conhecimentos tedricos abordados previamente, para o desenvolvimento das competéncias propostas nos
objetivos do curso.

Recursos pedagogicos e as tecnologias da informagiio e da comunicagio

Os estudantes contam com um ambiente virtual da ESJUD, que utiliza o software livre para o acesso aos materiais disponibilizados nas aulas tedricas (slides,
videos, textos, bibliografias, formularios e fluxos de trabalho).

ESTAGIO SUPERVISIONADO

O Estagio Supervisionado constitui-se em etapa imprescindivel para a conclusio do Curso de Formacio de Conciliadores e Mediadores Judiciais e, portanto,
para a habilitagdo dos mediadores judiciais, conforme estabelecido na Lei n.° 13.140/2015 e Resolugdo n.°125/2010 do CNIJ. O inicio do estagio se dard somente
apos recebimento da declaragao de conclusdo da etapa tedrica, que certificara o(a) aluno(a) como apto(a) ao estagio supervisionado.

1. Duracéo do estagio:

O estagio supervisionado tem duragdo de 60 (sessenta) horas e o prazo para sua conclusdo é de até 1(um) ano, contado a partir da emissao da declarag@o da parte
teorica.

2. Divisao da carga horaria:

O Estagio Supervisionado esta dividido em carga horaria proporcional em trés etapas consecutivas, quais sejam:

a) Primeira etapa: 20 (vinte horas) horas na condi¢do de observador em sessdes de mediag@o/conciliagdo. Nessa etapa, os(as) alunos(as) ficardo na sala de
audiéncias apenas como observadores do procedimento, contemplando a atuagdo dos mediadores/conciliadores, ndo cabendo sua manifestagdo. Para cada sessdo ¢
necessario o preenchimento do formulario de observagio de observadores mediadores/conciliadores

b) Segunda etapa: 20 horas como Co-mediadores/co-conciliadores. Nessa etapa os alunos terdo uma atuagio mais efetiva, visto que participardo do procedimento
de forma conjunta e em colaboragdo, auxiliando e sendo auxiliados, acompanhados do outro co-mediador/co-conciliador. Para essa etapa ¢ necessaria a
prenchimento dos relatérios de co-mediac¢éio/co-conciliagio, respectivos a realizagdo das sessdes de mediagdo/conciliagao.

c) Terceira etapa: 20 (vinte) horas como Mediador/Conciliador. Nessa condigdo se exige a realizagdo de sessdes de forma independente e auténoma, sem a
presenga de outro mediador/conciliador. Para essa etapa ¢ necessaria a preenchimento dos relatorios de mediagao/conciliagdo, relativos a realizag@o das sessdes de
mediagdo/conciliagdo.

3. Estrutura Didatico-Pedagogica do estagio supervisionado

Para o cumprimento do estagio, os(as) alunos(as) serdo inseridos(as) na parte pratica de forma gradual, visto que iniciam as atividades como observador,
posteriormente como co-mediador/co-conciliador e finalmente como mediador/conciliador, conforme descri¢do acima.

Como forma de garantir o acompanhamento das atividades programadas serdo exigidos os seguintes instrumentos de acompanhamento e avaliagdo do estagio,
apos a conclusdo das 60 horas/aula:

1) Relatorios do estagio supervisionado, assinado pelo(a) responsavel estagio, que comprovara a atuagdo do aluno como observador, co-mediador/co-conciliador e
mediador/conciliador nas 60 horas de estagio;

2) Formularios de observagdo de mediadores/conciliadores - CNJ, totalizando 20h referentes a primeira etapa;
3) Formularios de comediagdo/co-conciliagdo - CNJ, totalizando 20h referentes a segunda etapa;

4) Formularios de mediagdo/conciliagdo - CNJ, totalizando 20h referentes a terceira etapa.

4. Estrutura fisica e organizacional do estagio

O estagio supervisionado sera realizado nas unidades judicidrias responsaveis por sessdes de conciliagdo e mediagdo deste Tribunal de Justica e nos Centros
Judiciarios de Solugdes de Conflitos — CEJUSC’s, conforme estabelecido na Lei n.° 13.140/2015 e Resolugao n.° 125/2010 do CNJ.

5. Do estagio em Institui¢Ges externas:

O estagio supervisionado sera realizado nas unidades judiciarias responsaveis por sessdes de conciliagdo ¢ mediagdo deste Tribunal de Justica e nos Centros
Judiciarios de Solugdes de Conflitos — CEJUSC’s.

6. Distribui¢do da carga horaria com rela¢iio ao instrutor/ alunos.

Como estratégia pedagodgica para o devido acompanhamento do curso foi adotada a seguinte proporcao entre alunos(as) e instrutora.

| Etapa |Instrut0ra responsévell Aluno

Estagio

P Zenice Mota Cartozo ||Para cada grupo de até 10 alunos, por vez.
Supervisionado|




g _

Rua Tribunal de Justica, s/n. Via Verde.
9.915-631 — Rio Branco-AC.

esiud@tiac jus.br Diretor da ESJUD
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Documento assinado eletronicamente por Elcio Sabo Mendes Junior, Diretor da ESJUD, em 18/07/2023, as 18:58, conforme art. 1°, III, "b", da Lei
11.419/2006.
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